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COCEMFE CASTELLON: Transformando vidas, Construyendo Inclusion

Cocemfe Castelldbn es mucho mas que una entidad sin animo de lucro, nos dedicamos a la
atencion de Personas con Discapacidad Fisica y Organica. Somos una familia comprometida, que
desde 1988, trabaja incansablemente para mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad y sus familias en la provincia de Castelldon. Nos enorgullece representar a todas
aquellas personas con discapacidad fisica y organica, pero también abrimos nuestras puertas a las
diversas realidades de discapacidades psiquicas, sensoriales y cognitivas, reconociendo la
complejidad de cada persona que busca nuestra ayuda.

Desde nuestros inicios, nos hemos dedicado a mejorar la calidad de vida y defender los derechos
fundamentales de quienes forman parte de nuestra comunidad. Nuestra misidon es clara, promover
la integracion, brindar tratamientos innovadores y rehabilitadores, pero, sobre todo, somos la voz
firme que apoya la inclusion en todos los ambitos de la vida.

En nuestra travesia, hemos alcanzado hitos significativos, siendo pioneros a nivel nacional al
ofrecer un servicio de transporte adaptado Unico, facilitando la movilidad para aquellos que se
enfrentan a este desafio. Nuestra vision va mas alla de la asistencia basica, somos un equipo de
mas de 50 profesionales que ofrece apoyo integral, orientacion y asesoramiento a las familias,
reconociendo que el bienestar se construye en comunidad.
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colaboracion entre asociaciones de personas con discapacidad
fisica y organica. Al unir fuerzas, estas entidades pueden aprovechar ‘
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Secundar, coordinar, defender y representar a las
asociaciones federadas y a cualquier persona con
discapacidad.
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Organigrama D

Juan M. Domenech Galarza
(Alcer Castalia)

Q PRESIDENTE
Manuela Andrés Marti Miguel A. Sanchez Sanchez Ramén Meseguer Albiach
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Sevrvicios

3.1 Transporte Adaptado

Servicio puerta a puerta dirigido a personas con discapacidad y/o
movilidad reducida.

La finalidad de este servicio es fomentar la independencia vy
autonomia del conjunto de personas con discapacidad de Castellon
y provincia, con el fin de normalizar y posibilitarles una mayor
calidad de vida.




Servicio financiado por los Ayuntamientos de Castellon,
Almazora y Burriana, por la Diputacion de Castellon y el Plan de
Prioridades de la Fundacion ONCE, gracias a este ultimo
podemos hacer posible la sustitucion de personal del
transporte en caso de bajas médicas, vacaciones y otros
imprevistos y la labor del personal de gestion y logistica del
area.
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Y gestionado por:

3 personas administracion
17 conductores/as

O auxiliares de transprote




A través del convenio de colaboracion firmado con el Ayuntamiento de Castellon,
ponemos a disposicion de las personas con discapacidad y/o movilidad reducida,
dos bicicletas adaptadas. Nuestro objetivo es promover la inclusidon social activa
facilitando la practica de este deporte y fomentando las actividades de ocio y tiempo
libre.
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Gestionado por:
1 técnico administracion
1 técnico mantenimiento
2 auxiliares de servicios
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Objetivo

Mejorar la empleabilidad de las personas usuarias con
discapacidad y acercar las demandas del tejido empresarial a la
realidad socio-laboral. Para poder alcanzar el objetivo contamos con

una técnica de integracion laboral y una psicologa.
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Acudimos a las ferias de empleo, Ocupa’t de Vila-real
y Som Talent de Borriana, con el objetivo de llegar a
mas personas con discapacidad.

Federacion Provincial de
con Discapacidad Fisica )
COCEMFE Castell

federacion provincial de Pers:
con piscapacidad Fisica ¥ Orgé
COCEMFE Castellé
oawork 55
T ejtame bujeansio

Ocupa’t_Vila-real Som Talent_Borriana

Dentro del SOIL contamos con el Programa de
Fundacion La Caixa “lncorpora”, programa que
llevamos a cabo de la mano de Cocemfe Madrid.




Desde 2021 que Cocemfe obtuvo la homologacion vy
acreditacion de sus aulas para empezar a impartir las
especialidades formativas de Labora, el nUmero de cursos
impartidos y el nimero de personas que han participado
no ha parado de crecer. Han estado implicadas en el
servicio 2 personas de administracion, b docentes y 4
técnicas en atencion psico-social.

En 2023 se han impartido 2
profesionalidad:
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Competencias digitales

Se impartieron 5 cursos dirigidos a mujeres para
mejorar las competencias digitales de un total de
40h cada uno y se beneficiaron 75 mujeres.
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Se presta asesoramiento en relacion a:

Recursos /ﬁ\\ Vivienda

Transporte
Ayudas adaptado

Es un servicio gratuito cuyo objetivo es proporcionar
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informacion, orientacion y asesoramiento a las 3
M=

personas con discapacidad.

El servicio cuenta con dos trabajadoras
sociales que atienden:

Tramites y & Legislacion

gestiones

></ Quejas y
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W tiempo libre

Accesibilidad y
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Servicio de apoyo, orientacidon e intervencion para personas con
discapacidad y sus familias. La psicologa de la entidad trabaja
habilidades y competencias que favorecen las capacidades de las
personas usuarias, con el objetivo de que continien siendo parte
activa de nuestra sociedad.

Formando parte del servicio, el GRUPO DE AUTOESTIMA, dirigido a
mujeres, abordando la soledad y el riesgo de exclusion social, brindando
apoyo a través del desarrollo de habilidades sociales, fortalecimiento del
autoconcepto y resolucion de conflictos.




Este proyecto pretende mejorar las condiciones de vida relacionadas con
la salud fisica y psiquica, a través de la promocion de la autonomia

personal y apoyo a las personas con discapacidad
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o)

ALty _LL[LJ{

it

L1

‘_-]I i iél I /




Servicio financiado por el Ayuntamiento de Borriana. El objetivo principal del
recurso es acercar los servicios de atencion temprana a la poblacion infantil
de la comarca, especificamente en Burriana, con el propdsito de mejorar la
calidad de vida de los ninos y ninas que presentan problemas de
neurodesarrollo o tienen riesgo de padecerlos, asi como la de sus familias.

El enfoque terapéutico se basa en la participacion del paciente y la familia,

proporcionando asesoramiento, ayuda y pautas de actuacion adaptadas a
cada situacion.
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Cocemfe Castellbn cuenta con un
equipo de baloncesto adaptado en
silla de ruedas “BSR” que compite / 4
en la segunda division nacional. IA

En el XXX Homenatge a |'esport base del
la ciutat de Castell6, obtenemos el
reconocimiento a la promocion de los
valores humanos asociados a la practica
deportiva.




Cuenta también con un grupo de jovenes, usuarios/as de la

entidad, que participan en la actividad de padel.
Realizando dos sesiones de entrenamiento semanales,

donde desarrollan habilidades como el trabajo en equipo, la
capacidad de concentracion, motivacion y coordinacion
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En nuestro compromiso, por construir un mundo mas inclusivo,
organizamos jornadas de informacion, visibilizacion vy
sensibilizacion del colectivo de personas con discapacidad.
Creemos firmemente que entender las dificultades y necesidades
de este colectivo es el primer paso hacia una vida normalizada
para todos. Queremos derribar barreras, promover la igualdad de
oportunidades y celebrar la diversidad en todas sus formas.

S8M DIA INTERNACIONAL
DE LA MUJER

£ COCEMFE-CASTELLO

: Federacio Provincial de Discapacitats Fisics
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Jornada lddica coordinada junto a otra entidad de caracter social
como es el RC Nautico de Castellon y con la colaboracion del T |
Ayuntamiento de Castellon, el objetivo es realizar una jornada de
convivencia, ocio y tiempo libre inclusivo, para que todas las =
personas, con discapacidad disfruten de un dia entranable junto a

sus familias.
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Ciclo de PARTICIPANTES

Conferencias

CICLO DE CONFERENCIAS

Visibilizar el liderazgo y talento femenino en mujeres con discapacidad

Martes 17 de Octubre 2023 ,m.u
de10a14:00h
FP.P.DFYO0.COCEMFE

Calle Ciscar N° 4 — CASTELLON

Modalidad Online y Presencial Resen.ra
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Visitas a centros

educativos

IES VALL D’ALBA
IES L’ALCALATEN
IES XIMEN GURREA
CENTRO PUERTALOS
PARDO
IES LA PLANA

CEIP JAUME |
CEIP OBISPO CLIMENT
CAMPUS TAU

CEIP TOMBATOSSALS
CEIP ISABEL FERRER
CRA EL PENYAGOLOSA
CEIP L'ALBEA
CEIP CASTALIA
COLEGIO NTRA SRA
DE LA CONSOLACION
CENTRO DIA
QUISQUEYAA




Asistimos a reuniones mensuales con mesa RSC, creando
vinculo con diferentes entidades sociales de caracter
provincial.

Gracias al trabajo realizado recibimos la donacidon de varias

ortesis de inmovilizacion tibio/tarsiana de la mano de
FREMAP.

Networking de empleo
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Firma de la memoria por los miembros de la Junta directiva u organo de representacion de la
entidad

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA
JUAN DOMENECH MIGUEL ANGEL
PRESIDENTE SECRETARIO
GALARZA SANCHEZ 5.
MANUELA ANDRES VICEPRESIDEN RAMON MESEGUER
TESORERO

MARTI TA ALBIACH
M ALMUDENA AMAYA JUAN CARLOS

VOCAL VOCAL
RUBIO GONZALEZ COLL
MONICA GRIFO MONICA CARRASCO

VOCAL VOCAL
COLLADO DOMINGO
JOSEFINA MORA JESSICAVAN

VOCAL VOCAL
GARCIA KERCKHOVEN ANTON
PILAR BAYARRI BELLES VOCAL




